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IT-fakultetens mal och handlingsplan for hallbar utveckling 2011-2015

IT-fakulteten bedriver uthildning, forskning, samverkan och innovation inom omradet
informationsteknologi. I T-fakulteten har i denna mal- och handlingsplan utgatt fran Goteborgs
universitets handlingsplan for miljo och hallbar utveckling 2010-2015 och Chalmers miljomal
och hallbarhetsmal 2012-2016 samt respektive miljopolicy.

Syfte

Fakulteten skall genom ett systematiskt hallbarhetsarbete strava efter att utveckla en
verksamhet som “’tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande generationers
mojligheter att tillgodose sina behov” (Brundtland-kommissionens rapport Our Common
Future, 1987). Ett viktigt styrande dokument ar Hogskolelagens 1 kap 5 § i vilken slas fast att:

"Hogskolorna skall i sin verksamhet framja en hallbar utveckling som innebér att
nuvarande och kommande generationer tillforsakras en halsosam och god miljo,
ekonomisk och social valfard och rattvisa.”

Andra styrdokument for hallbarhet inom miljo ar svensk miljolagstiftning samt
miljocertifieringen enligt 1ISO14001 och EMAS.

Detta hallbarhetsarbete omfattar alla delar av verksamheten och beskrivs nedan under olika
mal. Hallbarhetshansyn skall vagas in i alla beslut. Saval forskning och undervisning som
administration, forvaltning och tekniska funktioner skall praglas av medvetenhet om hallbar
utveckling.

IT-fakulteten inrattade 2011 Radet for hallbar utveckling, med representanter fran fakultet och
institutioner med dekan/prodekan som ordférande. Radet for hallbar utveckling arbetar
strategiskt for hallbar utveckling inom IT-fakulteten och har till uppgift att vacka fragor kring
hallbarhet inom fakultetens verksamhetsomraden samt samverka, samordna och kommunicera
hallbarhetsarbetet och dess resultat, bland annat i form av nyckeltal som &r kopplade till
malen.
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Avgransning

IT-fakultetens institutioner &r integrerade GU och Chalmers institutioner. Ett viktigt
overgripande strategiskt mal for fakulteten &r att utveckla ett effektivt, smidigt och
kvalitetsdrivande samarbete mellan larosatena i en rad olika fragor, varav hallbarhetsarbetet ar
en sadan fraga. Malet att sa langt som majligt pa institutionsniva integrera hallbarhetsarbete
och hallbarhetsrevisioner sa att det pa institutionerna ska vara sa likt som mojligt mellan GU
och Chalmers, och darmed skapa forutsattningar att samordna de mal for olika omraden som
redovisas nedan.

Urval av mal

Denna handlingsplans urval av mal utgar fran Géteborgs universitets gemensamma miljomal
(Dnr F8 70/10) och vilar pa tva utredningar som gjorts pa I T-fakultetens institutioner (Data-
och informationsteknik 2011-03-31, Tillampad IT 2011-02-08). Utredningarna har analyserat
verksamheterna vid institutionerna och identifierat de fem viktigaste hallbarhetsmalen for
2011-2015: forskning, utbildning, samverkan, resor och transport samt inkop. Dessa mal har
formulerats i form av uppdrag till olika roller och brutits ned till nyckeltal enligt nedan.

Mal for omrade Utbildning

Var ambition &r att samtliga studenter erbjuds majlighet att reflektera kring hallbarhet i
utbildningen genom att ett stort antal program innehaller larandemal kring hallbar utveckling.
Mal: Inventera och bedéma antal kurser som kan hallbarhetsmarkas samt 6ka utifran 2010 ars
niva.

Nyckeltal: Antal hallbarhetsmarkta kurser.

Ansvar: Prodekanus ansvarar och samverkar med institutionernas viceprefekter for
grundutbildning.

Mal for omrade Forskning

Ny IT bidrar pa manga olika sétt att skapa en hallbar varld. Drivkraften hallbar utveckling
ska leda till att forskare hittar nya angreppssatt, att forskningsprojekt formuleras pa ett annat
satt och vi far nya samverkansformer.

Mal: Oka insikten hos forskarna om forskning som leder till hallbar utveckling.

Nyckeltal: Antal forskningsprojekt som kopplar till hallbar utveckling enligt ovanstaende
definition.

Ansvar: Dekanus ansvarar och samverkar med institutionernas prefekter.

Mal for Samverkan

Genom samverkan med aktorer utanfor fakulteten sprider vi kunskap om utbildning och
forskning, tar in erfarenheter och kunskaper for att innovera forskning och utbildning i syfte
att méta framtidens behov. Samverkan med aktdrer utanfor universitetet gor att vart arbete
inom forskning och utbildning blir mer relevant for omvérlden samt att omvarldens
perspektiv influerar forskning och utbildning.
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Mal: Skapa hallbar utbildning och forskning genom att starka samverkan med omgivande
samhalle.

Nyckeltal: Antal externa géstforeldsare, antal forskningsprojekt som sker i samverkan med
externa partners.

Ansvar: Dekanus ansvarar och samverkar med institutionernas prefekter. Ansvar: Dekanus
ansvarar och samverkar med institutionernas prefekter.

Mal for resor och transporter

IT-fakulteten ska aktivt verka for att reducera klimatpaverkan. Detta ska ske genom att vélja
tjansteresor utifran alternativ med minst klimatpaverkan och genom att ersatta resor med
videokonferens och liknande system.

Mal: Att minska antalet flygresor under 50 mil (undantaget anslutningsflyg), att anvanda
videokonferenssystem som alternativ till resor.

Nyckeltal: Resande totalt och fordelning pa olika resslag (tag, flyg etc) relaterat till antal
personer.

Ansvar: Prefekter ansvarar och samverkar med institutionernas avdelningschefer.

Mal for inkop

IT-fakulteten arbetar for en hallbar resursforbrukning. Genom utbildning kan inkOpare stélla
miljo, sociala och etiska krav vid inkop.

Mal: Att utbilda i hallbart inkdp samtliga ink6pare som gor inkdp for annan personal.
Nyckeltal: Antal utbildade inkdpare som koper for annan personal.

Ansvar: Prefekter ansvarar och samverkar med institutionernas avdelningschefer.

Mal for arbetsmiljo

Mal: Informera om energibesparande atgarder sdsom att slacka ljuset i allmanna lokaler och
kontor genom skyltar som uppmanar till energibesparing.

Nyckeltal: Antal lokaler med information.

Ansvar: Miljorepresentanter pa institutionerna.

Uppfoljning

Denna mal- och handlingsplan ska foljas upp vid varje Ledningens genomgang och i
protokoll skall dokumenteras hur arbetet framskrider. Vid detta méte skall aven mal och
handlingsplanen revideras om behov foreligger.



